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Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska ze sSrodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Fundacja Rozwoju Kina Krakéw, 13.05.2013
ul. Pychowicka 7
30-364 Krakow

Zapytanie ofertowe

Szanowni Panstwo,

w zwigzku z realizacjg projektu ,Kultura naszym biznesem” wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, zwracamy sie z prosbg o przedstawienie oferty zwigzanej z przeprowadzeniem audytu.

Projekt realizowany jest z dziatania 8.2.1 POKL, na podstawie konkursu przeprowadzonego przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Krakowie. Projekt jest realizowany w okresie 01.08.2011 —31.07.2013 r.
Wartos¢ projektu: 1 248 004,80 PLN.

1. Okreslenie przedmiotu zamdwienia

Przedmiotem zamodwienia jest Ustuga audytu zewnetrznego [Kod CPV: 74121200-5] na potrzeby
projektu pn. Kultura naszym biznesem, o wartosci 1 248 004,80 PLN, wspoéitfinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu VIII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:
Regionalne kadry pracy”, Dziatanie: 8.2 Transfer wiedzy, Poddziatanie 8.2.1 Wsparcie dla wspdtpracy
sfery nauki i przedsiebiorstw.

Celem audytu jest uzyskanie racjonalnego zapewnienia, ze wydatki poniesione w ramach projektu sg
kwalifikowalne, a projekt jest realizowany zgodnie z umowg i wnioskiem oraz wydanie opinii w tym
zakresie. W opinii audytor poswiadcza, ze wszelkie zadania wykonywane w ramach projektu zostaty
wykonane zgodnie z Wytycznymi Wojewddzkiego Urzedu Pracy oraz Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego w tym zakresie.

2. Zamawiajacy

Fundacja Rozwoju Kina

ul. Pychowicka 7

30-364 Krakéw

3. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

4. Termin wykonania zaméwienia:
Przedmiot zamdwienia nalezy wykona¢ w okresie: 05.06 -12.06.2013.

5. Oferty nalezy ztozy¢ do dnia 27 maja do godz. 15.00.

Oferty nalezy ztozy¢ w jednej z dwdch nizej opisanych wersji:
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Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska ze sSrodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

a) papierowej w siedzibie Zamawiajgcego ul. Pychowicka 7, pokéj 212 lub 103, 30-364 Krakow w
nieprzejrzystym, zamknietym opakowaniu, oznakowanym nastepujaco: , Oferta na ustuge audytu
zewnetrznego w ramach projektu pt.: ,Kultura naszym biznesem” i opatrzonym nazwg oraz
doktadnym adresem Oferenta.

b) elektronicznej na adres e-mail m.materska-samek@frk.org.pl, zatytutowanej nastepujgco:
,Oferta na ustuge audytu zewnetrznego w ramach projektu pt.: ,Kultura naszym biznesem”.

6. Oferta powinna zawierac:
a) Opis ustugi audytu zewnetrznego.

b) Wykaz zrealizowanych audytéw projektow wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego wraz z ewentualnymi referencjami.

c¢) Wykaz obrotéw w roku obrotowym poprzedzajgcym rok, w ktorym realizowany jest audyt
zewnetrzny w wysokosci co najmniej trzykrotnosci ceny oferowanej za ustuge przeprowadzenia
audytu projektu. Oferenci, ktorzy wykazg nizsze obroty nie bedg brani pod uwage podczas oceny.

d) Opis doswiadczenia i kwalifikacji oferenta. Informacje na temat posiadanego doswiadczenia
powinny dotyczy¢ doswiadczenia oséb, ktore bedg bezposrednio zaangazowane w realizacje
zlecenia.

e) O udzielenie zamdéwienia mogg sie ubiega¢ wykonawcy, ktérzy posiadajg niezbedng wiedze
i doswiadczenie oraz dysponujg potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania

zamowienia.

Przez podmioty/osoby posiadajgce odpowiednie umiejetno$ci w ww. zakresie rozumie sie:

l. Osoba podpisujaca raport powinna

a. osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje zawodowe wydawane przez
organizacje, ktéra jest cztonkiem IFAC - International Federation of Accountants

b. osoby posiadajgce kwalifikacje zawodowe do przeprowadzania audytu
wewnetrznego zgodnie z ustawgq z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
Dz.U. Nr 249, poz. 2104, z pdzn. zmianami,

c. osoby, ktdre zdaty egzamin na audytora wewnetrznego wedtug zasad
obowigzujgcych przed 29 grudnia 2006 r. (zasad obowigzujgcych w ustawie o
finansach publicznych).

1. Osoba podpisujgca raport powinna posiada¢ minimum 3 letnie doswiadczenie w
przeprowadzaniu audytéw oraz powinna uczestniczy¢ co najmniej w 2 audytach projektow
finansowanych ze Srodkéw UE.

Il. Sktad zespotu przeprowadzajgcego audyt zewnetrzny powinien by¢é co najmniej
dwuosobowy, przy czym przynajmniej jedna osoba powinna posiadaé¢ uprawnienia
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wymienione w pkt. 6e, podpunkt | a,b,c. Wskazane jest, by w sktad zespotu wchodzit biegty
rewident.

f) Catkowita cene ustugi wraz ze wskazaniem naleznego podatku od towardw i ustug.

g) Dokumenty potwierdzajgce posiadanie odpowiednich umiejetnosci i doswiadczenia przez
podmiot ubiegajgcy sie o uzyskanie zlecenia.

7. Sposob przygotowania ofert:

a) Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim, pismem czytelnym. Poprawki w ofercie musza
byé naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby podpisujgcej oferte

b) Oferta powinna zawiera¢ co najmniej ponizszy zakres swiadczonych ustug:

I zakres ogdlny audytu - audytor sprawdza czy dziatania, na ktére przedstawiono wydatki
rzeczywiscie zostaty zrealizowane, czy wnioski o ptatno$¢ sg zgodne z wymaganiami
zawartymi w umowie/wniosku o dofinansowanie, czy sg poparte odpowiednimi
dokumentami finansowymi. Powyzsze weryfikowane jest w szczegdlnosci na podstawie ksigg
rachunkowych i dowoddéw ksiegowych (stanowigcymi podstawe dokonania w nich zapiséw)
oraz na podstawie dokumentow potwierdzajgcych poniesienie wydatkow (wnioski o ptatnos¢
wraz ze wszystkimi zatgcznikami — finansowymi i merytorycznymi), ktére powinny
odpowiada¢ we wszystkich istotnych aspektach wymogom programu oraz prawidtowo,
rzetelnie i jasno przedstawiac sytuacje finansowg i majgtkowa projektu wedtug stanu na
dzien sporzadzenia ww. dokumentow

Il. zakres szczegdtowy audytu: audytor dokonuje oceny dokumentdow finansowych i rzeczowych
w odniesieniu do dziatan zrealizowanych przez Projektodawce. Ocenie audytora podlega
zgodnos¢ realizacji projektu z jego zatozeniami okreslonymi w umowie o dofinansowanie
projektu.

c) Raport powinien zawiera¢ nastepujgce elementy:

I Informacje ogdlne:

a. Data sporzadzenia raportu.
b. Numer audytowanego przedsiewziecia.
c. Imionainazwiska audytoréw uczestniczacych w audycie.
d. Termin przeprowadzenia audytu.
e. Okres objety audytem.
Il. Cel i metodologia (cel, zakres, zastosowane techniki) audytu
a. Celaudytu
b. Zakres przedmiotowy audytu.
c. Zastosowane techniki audytu.
d. Audytor powinien dokona¢ sprawdzenia dokumentacji oraz zapewnic

identyfikowalnos¢ dokumentéw, ktére podlegaty badaniu. Wykaz sprawdzonych
dokumentdw stanowic¢ bedzie zatacznik do raportu z audytu.
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M. Ustalenia stanu faktycznego - zgodnie ze szczegétowym zakresem audytu.
IV.  Wskazanie stwierdzonych problemoéw w trakcie realizacji projektu wraz ze wskazaniem ich
wagi oraz zaznaczenia, czy jakikolwiek z tych problemdéw ma charakter systemowy.
V. Okreslenie oraz analiza przyczyn i skutkéw uchybien.
VI. Uwagi i wnioski w sprawie usuniecia stwierdzonych uchybien, rekomendacje.
VII. Opinia w zakresie spetnienia wszystkich wymogdéw okreslonych w zakresie ogdélnym i
szczegdtowym audytu.

Do raportu audytor ma obowigzek dotgczy¢ zestawienie faktycznie poniesionych wydatkow,
sporzgdzone na kosztorysie projektu.

d) Cena powinna by¢ podana w ztotych polskich cyfrowo i stownie.

8. Kryteria wyboru:
Po spetnieniu przez oferenta kryteriow dotyczagcych doswiadczenia (minimalne wymagane
kwalifikacje audytora - pkt 6 e niniejszego zapytania), obrotu (pkt 6 c) oraz ogdlnego i szczegétowego

zakresu audytu (pkt 7 b niniejszego zapytania), oferty bedg oceniane zgodnie z ponizszymi kryteriami
wyboru (tylko oferty, ktére spetniag dwa powyzsze warunki bedg podlegac ocenie):

o

Catkowity koszt oferty - waga - 40%

b. Doswiadczenie zespotu wykonawcy w audycie - liczone na podstawie ilosci
przeprowadzonych audytow projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego - waga - 30%

¢. Udziat biegtego rewidenta w sktadzie zespotu audytowego— waga — 30%

9. Osoba upowazniona do kontaktu z Oferentami

Jedyng osobg upowainiong do  kontaktédw w  sprawie niniejszego  wyfaniania
wykonawcy/podwykonawcy jest Marta Materska Samek — Kierowniczka Organizacyjna Projektu;

Kontakt: tel. 12 378 38 96 / 609 893 139
e-mail: m.materska-samek@frk.org.pl

Z w/w osobg nalezy sie kontaktowa¢ we wszelkich sprawach dotyczacych prowadzonego
postepowania wytaniania wykonawcy /podwykonawcy od momentu otrzymania niniejszego
dokumentu, az do rozstrzygniecia wyboru.

Zamodwienie prowadzone jest w trybie pozaustawowym. Zamawiajgcy podpisze umowe z Oferentem,
ktory przedtozy najkorzystniejszg oferte.

Do dnia 31 maja 2013 r. Komisja dokona wyboru najkorzystniejszej oferty oraz sporzadzi protokoét z
wyboru ofert.
Wybrany Oferent zostanie poinformowany telefonicznie o terminie i miejscu podpisania umowy.
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